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電気をクリエイションする社員のスタイル 紹介

弘電 社の 社 員とつな がる



ホテル
三井ガーデンホテル銀座プレミ
ア／ペニンシュラ東京／東京
ドームホテル

医療関連施設
戸田中央総合病院／国立がん研
究センター／山形大学（医病）

文化・スポーツ施設
三菱一号館美術館／東京オペラ
シティ／東京体育館

学校
慶應義塾大学／成蹊大学／東北
学院大学／名古屋大学

テーマパーク
大阪・関西万博（三菱未来館）／
サンリオピューロランド／めん
たいパーク伊豆

工場・物流施設
三菱電機各製作所／ニコン横浜
製作所／豊洲新市場／明治京都
工場／DPL福岡空港北

鉄道
小田急新宿駅／小田急下北沢駅
／小田急海老名駅前再開発／京
王下北沢駅

空港
仙台空港誘導灯／成田空港滑走
路灯火装置

内線事業

オフィスビル、工場、病院、マンション等の受変電、発電、動力、照明、情報通信、監視・制御、防災・防犯設備等の新
築・リニューアル工事〈多種多様な建物の大動脈である高度な電気設備を設計・施工・リニューアル〉

官公庁・その他
熊本城天守閣（復旧整備）／東京
都議会議事堂／市川市役所

オフィスビル
丸の内ビルディング／読売新聞
本社ビル／ザ・ヨコハマフロン
トタワー／日土地堺筋ビル

電気を
クリエイションしてつなぐ。
そして、未来をつくる
DENKI CREATORStyle
弘電社の社員、それぞれの働くスタイルを紹介

弘電社は、電気を「つくる」から「つなぐ」「つかう」までを
トータルサポートするエンジニアリングカンパニーです。
電気をクリエイションし、安心・安全で快適な生活、
そして、明るい未来を創ります。

弘電社で働く社員は、電気をクリエイションする「DENKI CREATOR」です。
願いは皆さんがより良い生活を送り、明るい未来となることです。

弘電社は、電気を「つくる」から「つなぐ」「つかう」までを
トータルサポートするエンジニアリングカンパニーです。
電気をクリエイションし、安心・安全で快適な生活、
そして、明るい未来を創ります。

弘電社で働く社員は、電気をクリエイションする「DENKI CREATOR」です。
願いは皆さんがより良い生活を送り、明るい未来となることです。

社会インフラ事業

大型映像装置
埼玉スタジアム／日産スタジアム／味
の素スタジアム／サンガスタジアム／
東京競馬場／中山競馬場

火力発電所
各南共同エネルギー・石炭火力発電
所（愛知）／MCM防府・西浦第三発電
所（山口）

水力発電所
白根発電所（東京電力）／新黒部川第三
発電所（関西電力）／小丸川発電所（九
州電力）／田子倉発電所（電源開発）

上下水道処理場
北多摩・落合・八王子・中野等水再
生センター／城北水再生センター／
福岡市水道局

高速道路
首都高ETC／東関道ETC／中国自動車
道FTC／山陽自動車道ETC

情報通信施設
FTTHリニューアル（高知）／葛飾エリ
アノード（東京）

各種発電所、変電所設備工事ならびに各種工事向けの受変電、発電、UPS、電灯・電力、計装、監視・制御設備等の新
設・リニューアル工事〈大規模プロジェクトを支える先進のプラントエンジニアリング〉

研究施設
ITER（国際熱核融合実験炉）磁場コイ
ル／JAXA（宇宙航空研究開発機構）／
送電機駆動設備

太陽光発電所
小名浜地区（福島）／ちばリサーチ
パーク（千葉）／宇都宮七久保（栃木）
／相模原浄水場（神奈川）

弘電社の事業紹介
幅広い領域で社会の多様なニーズに応える事業

電力会社各社の送
電線設備建設・更
新・保守工事

〈設備建設から更
新保守工事〉

送電事業

汎用電気機器をは
じめ、空調機器、産
業メカトロニクス機
器、FA 制 御 機 器、
省エネ支援機器等
の販売。

販売事業

冷熱住設機器
店舗用エアコン／ジェットタオ
ル／ルームエアコン

送電線・鉄塔
東北新線（東北電力）／館林線・稲
取線（東京電力）／第二浜岡幹線（中
部電力）／殿山線（関西電力）

FA制御機器・配電制御
機器

シーケンサ／省エネデータ収集
サーバ／MDUブレーカ



受変電設備／自家用発電設備／電力貯蓄
設備／中央監視設備／動力設備／照明設
備／弱電設備

主な事業内容

毎朝５時半には起
床し、6時半前に
は家を出発。

出社

7：30

翌日の段取りや朝
礼での共有事項を
事前に確認。

現場の進捗確認

16：00

持参したお弁当を
食べたあとは必ず
仮眠をとります。

休憩

12：00

事務所で図面作成
や会議等のデスク
ワーク。

図面作成・打ち合わせ

9：00

現場で当日の流れ
や作業内容を確
認・共有します。

朝礼

8：00

退社後は夕食を取
り、23時前には就
寝します。

退社

18：00

一日のスケジュール

当初は施工現場で職人として働くつもり
でしたが、就職活動中に施工管理の仕事を
知り、次第に弘電社を志すようになりまし
た。また、会社見学で体感した社員同士の
仲の良さや福利厚生も入社の決め手に。現
在は原価・安全・工程・品質を管理する4
大管理という業務に携わっています。決め
られた金額で納期に間に合うよう、法令に
則った施工を行う必要があり、現場との綿
密なコミュニケーションも求められます。
その分、無事施工が終わったときには大き
な達成感を感じることができる仕事です。

入社のキッカケと仕事内容は？
風通しの良い人間関係だと思います。何か
困ったときに気軽に相談できる先輩たちは、
働く上で心強い存在です。私自身、入社か
ら7年が経った今でも、現場ではわからな
いことの連続。そんなとき、親身に相談に
乗ってもらい助けられた経験は数知れま
せん。また弘電社には充実した福利厚生制
度があります。個人に付与されたポイント
を自己啓発や個人的な旅行など、多様な形
で活用できるんです。社員のやる気アップ
や息抜きに、会社が積極的に取り組んでい
るのも弘電社で働く魅力の一つですね。

弘電社で働く魅力は？

APPEAL どんな仕事も一人では成り立ちません。現
場でのコミュニケーションを大切に、将来
は私自身が後輩から頼られる人材に成長
したいです！

将来、目指すべき姿は？
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DENKI CREATOR Style

多種多様な建物に高度な電気設備を設
計・施工。新築から更新まで、建物のラ
イフサイクルをサポート。

内線事業
事業内容.01

DENKI CREATOR
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R.M／2018年度新卒入社

発電所・変電所設備工事／水処理施設等
の総合システム設備工事／高速道路管制監
視設備／ビル電源設備・管理設備等の電気
設備工事／工事用各種電気設備工事／工
場生産用機械の設備工事／大型映像設備

主な事業内容

6時半には起床し、
お弁当などの準備
をして出社。

出社

8：00

メールの返信や翌
日の作業内容を事
前にチェック。

事務仕事

15：00

週末に作り置きし
た手づくり弁当で
昼食。

休憩

12：00

作業中の細かな確
認事項や資材搬入
などに対応。

現場対応

10：00

作業工程や安全事
項の確認・共有を
行います。

朝礼

9：00

毎日8時間の睡眠
は確保したいので
22時に就寝。

退社

18：00

一日のスケジュール

就職活動では、大学で学んだ知識を活かせ
るサブコン業界への就職を目指していま
した。多忙なイメージのある建設業界の中
でも、弘電社でならワークライフバランス
を重視できると感じ、入社を決めました。
現在は水処理施設の更新工事・新築の現
場に従事しています。指示書の作成や施工
写真の撮影という事務仕事に加え、入社2
年目の今年からは図面の作成も任せても
らえるように。また作業を安全かつ円滑に
進めるため、現場の職人さんたちと良好な
関係を築くことも大切な業務の一環です。

入社のキッカケと仕事内容は？
人々が今後何十年と使う設備の施工に携
われる点が、弘電社で働く最大の魅力で
す。特に社会インフラ事業は規模が大きく
日々の作業量も多いですが、その分、無事
工事が終わったときの達成感や社会への
貢献をより身近に感じることができます。
また頼りがいのある先輩方の存在も、弘電
社で働く魅力の一つです。仕事で行き詰
まったときに、さりげなく電話で気遣って
いただいたりフォローしてくれたり、そん
な先輩たちに支えられながら仕事をでき
る環境はとても心強いと感じます。

弘電社で働く魅力は？

APPEAL 入社一年目であった昨年は、人とのつなが
りを強く感じた一年でした。今後は電気を
建物につなぐだけでなく、先輩や後輩など
人とのつながりも大事にしたいです。

将来、目指すべき姿は？
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DENKI CREATOR Style

先進の大規模プラントエンジニアリング
から、コミュニーケーションネットワー
クの構築までを提案・施工。

社会インフラ事業
事業内容.02
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電 力・産 業・プラント事 業 本 部  社 会インフラ統 括工事部関 東 支 店  工事 統 括 部
K.A／2023年度新卒入社
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シーケンサ／産業用ロボット／省エネ
データ収集サーバ／店舗用エアコン／
ジェットタオル

主な取扱製品

電車で通勤。朝食
は家で済ませます。

出社

8：20

更新や入れ替えの
見積作成をします。

帰社

16：00

お客様と現場へ。
作業の相談などを
行います。

現場移動

14：00

会社で頼んでいる
お弁当を食べます。
安定のおいしさ。

休憩

12：00

メールの確認や見
積りの作成、発注
作業。

見積作成・発注

9：00

明日のスケジュー
ルなどを確認して
退社。

退社

17：30

一日のスケジュール DENKI CREATOR Style

工事部門との綿密なリレーションシップのも
と、汎用電気機器をはじめ、空調機器、産業メ
トロニクス機器等の販売。自動化・省力化シ
ステムのソリューション提案・導入サポート。

販売事業
事業内容.04

学生時代は経営学を専攻していたので、電
気に関してはまったくの専門外でした。イ
ンフラ設備等の社会に貢献できる業界に
興味があり、弘電社を志望しました。現在
は三菱電機の代理店として三菱電機製品
の販売、現場調査や見積作成に従事してい
ます。お客さまの希望に沿って提案をさせ
ていただく仕事ですので、特に機種の選定
は慎重に行います。施設や工場など大型の
機器がメインですので、そうした場所で自
分が販売した製品が使われることがやり
がいにつながります。

入社のキッカケと仕事内容は？
新卒や未経験でも不安なく成長できる環
境が整っているところです。私は営業や製
品の知識がない状態で入社しましたが、先
輩も一緒に現場に来ていただき、お客様と
の会話など一から丁寧に教えてもらいま
した。後輩も入社してきますが、私のよう
に知識が無かった者が教えることで、後輩
の目線で細部までわかりやすく伝わると
感じています。今後は機器単体ではなく工
場全体の設備に携わり、さまざまな経験を
生かして成長していきたいです。

弘電社で働く魅力は？

APPEAL 提案において大事なことは相手の立場に
なって考えること。お客様目線で考えられ
る、私にしかできない提案ができる営業マ
ンになりたいです。

将来、目指すべき姿は？
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R.K／2022年度新卒入社

送電線建設工事／関連土木工事／調査・
測量／パトロール／保守工事

主な事業内容

起床は6 時半。出
社後は業務の確認
作業を行います。

出社

7：15

作業工程の確認や
職人の方に指示。
事務作業も。

現場対応

13：00

たまに食べる白河
ラーメンは絶品。
オススメです。

休憩

12：00

業務開始。日によっ
て現場や作業は変
わります。

現場移動

8：00

職人の方たちと作
業内容の確認を行
います。

朝礼

7：30

退社後は英気を養
うためゆっくり過
ごします。

退社

17：15

一日のスケジュールDENKI CREATOR Style

電力の安定供給に貢献し、送電線設備の
建設や更新を実施。メンテナンス等に特
化した公共性の高い事業。

送電事業
事業内容.03

大学では電気工学部で送配電の分野を中
心に学んでいました。就職活動を始めた際
に参加した合同説明会で、弘電社の会社説
明を聞き、施工管理という職種に興味を持
ちインターンに参加。社員一人ひとりを大
切にする社風と、社員の人柄の良さに惹か
れ入社を決意しました。入社後は送電事業
に配属。送電線を新設する業務に携わって
います。鉄塔を組み立て、架線工事で鉄塔
間に電線を張り電気を送ります。この一連
の作業工程を管理し、安全かつスムーズに
進行できることを心がけています。

入社のキッカケと仕事内容は？
マルチに仕事がしたいと考えていたため、
鉄塔の土台作りである基礎工事、組立工
事、その後の架線工事まで、一連の管理作
業に携われることに魅力を感じています。
先日、初めて基礎から架線まで一通りの流
れを経験し、大きな達成感を感じました。
また、先輩や系列企業との関係性も素晴ら
しく、立場関係なく良好なコミュニケー
ションが取れることも魅力です。入社する
前に感じた、人間関係の良さは間違ってい
なかったと思います。鉄塔に登った際の景
色も素晴らしいですよ。

弘電社で働く魅力は？

APPEAL まずは現場を一人で任されるようになる
こと。第一種電気工事士の資格も取得し、
弘電社に貢献できるような社員を目指し
ていきたいです。

将来、目指すべき姿は？
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T.S／2024年度新卒入社

機 販事 業 本 部  FAシステム事 業 部電 力・産 業・プラント事 業 本 部  送 電事 業センター
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半数の人が運動部に所属をして
いました。意外と体育会系?かと
思いきや、文化部や帰宅部も半
数いるので実はバランスがいい。

高校時代の部活は?

弘電社の事業内容として理系が多いイメージですが、実は文系も半数いま
す。業務も多種多様なので、このような結果になるのかもしれません。

学生時代は何学部でしたか? 独り立ちしてきちんと生活していること／弟妹の学費
負担／孫／送迎／実家に顔を出すこと／最後の身の回
りの世話／現金／元気な姿と日々の感謝／健康で長生
き／結婚式／介護／オーケストラ鑑賞／ディズニーホ
テルスイート／経営が安定した企業への就職

一番の親孝行は今までで
一番高い買い物は

スポーツ選手が堂々の1位です。いつの時代もス
ポーツ選手は人気の職業です。弘電社に入社して
もきっと幸せな人生だと思いますよ。

小学生の時に
なりたかった職業

入社のきっかけ 好きなスポーツは?一番多いのは仕事内容ですが、直感と
いう人も数人います。最初に何を感じ
たのかを知りたいですね。

メジャーリーグも含め、最近の野球人気を示す
ような数字になりました。基本的には王道なス
ポーツが多いですが、走り高跳びなど少し専門
性の高いスポーツも好まれているようです。

「プライベートが充実する弘電社にぜひ入社してください！」
「ようこそ！一世紀を超えた長寿企業へ！」
「弘電社で一緒に働こう♪」
「人生トップレベルに就活しんどいけど、妥協しないで欲しいです！」

「無理せず焦りすぎず、身体を休める時間も大切にしてください！」
「自分と違う意見を持つ人との会話がおすすめです。満足のいく結果
になりますように！」

「将来の選択肢は無限大です」

弘電社を知ったきっかけは?

最長連休期間

新卒で入社する人が6割で
す。同期で入社した社員同
士はとても仲良く、楽しく仕
事に励んでいます。

5～10日くらいが平均で、1ヶ月、
2ヶ月という強者もいます。弘電
社はワークライフバランスにも
しっかり対応しています。

ダイレクトメール／たまたま目に
入った／会社紹介の冊子／キャン
パス内掲示／転職エージェント／
転職サイト／派遣

28日、30日、60日、90日、
育児休暇で36日

運動部
49%

文化部
25%

帰宅部
26%

電気系 43%

文系 42%

その他理系 10%

建築・土木系 4%

機械系 1%

新卒 or キャリア?

新卒64%

その他 1～5日 15～20日 11～15日 5～10日 

51%

32%

7%6% 4%
リクルートサイトから知るきっかけが多いですが、実は先生や知人からの紹介も多い。弘電社とつながり
のある人たちとの人間関係の良さがわかるデータにもなっています。

別荘、有馬記念の馬券、結婚式、指輪

モトクロス／ボルダリング／ラグビー／格闘技
／競馬／相撲／筋トレ／ウォーキング／水泳／
水球／走り高跳び／卓球／モータースポーツ

弘電社のイメージとしてはなんとなく
インドアが多そうですが、実はアク
ティブに休日を過ごす人も多いです。

休日の過ごし方

インドア
58%

アウトドア
42%

平均通勤時間は1時間前後ですが、2時
間掛けて通勤をする人もいます。担当す
る現場によるかもしれませんね。

通勤時間は?

1時間
～1時間30分

34%

30分以内
13%

1時間30分～2時間
8%

平均は2万円前後です。
本社のある銀座には飲
食店の種類も豊富です。
記念日には少し背伸び
していいかも!?

一食にかけた最高金額

10,000円
～20,000円

その他　
（80,000円）

34%

10,000円
以下

21%

20,000円
～30,000円

17%

30,000円
～50,000円

27%

1%

35%

17%

16%

9%

6%

4%

13%

リクルートサイト

知人の紹介

先生の紹介

学内イベント

求人票から探した

就職課

その他

18%スポーツ選手1 位

5%先生2位

5%ケーキ屋さん3位

4%電車の運転士4位

4%電気工事業5位

18%マイホーム1 位

5%車2位

5%パソコン3位

3%時計4位

3%カメラ5位

スノボ用品6位 3%

食事
33%

旅行 24%

物
19%

その他
24%

キャリア
36%

仕事内容
30%

勤務地 12%

社風
12%

直感
19%

事業内容
9%

福利厚生
8%

給料 6%

その他 4%

サッカー
野球

バスケ

ゴルフ

バドミント

24%

21%

6%

5%

3%

13%

5%

5%

3%

テニス

ランニング

ボーリング

ダンス

15%その他

その他社員コメント

弘電社の社員からみなさんへメッセージ！

6万円／年のポイントで自分に合ったメニューを自由に
選択し、利用できる制度

奨学金返済支援（年間最大200,000円支給）、個人旅行、出産
費用、介護費用、教育費用、遊園地、スポーツ観戦、コン
サート鑑賞、スーツ購入、不妊治療に対する支援など

メニュー例

01 セレクトプラン

弘電社の本社は銀座にあります。駅からも徒歩数分
で、本社周辺はいつも人でにぎわっています。

03 弘電社本社ビルは銀座

結婚お祝い金（最大300,000円）／出産お祝い金（1人目200,000円～4人目以
降500,000円）／資格取得支援（対象資格の合格者にお祝い金支給）

02 各種お祝い金

弘電社Research!
弘電社で働く社員にアンケート調査をしました。学生時代

のこと、休日のこと、入社のきっかけなど、さまざまなこと

を聞いてみました。弘電社のちょっとした豆知識も掲載し

ています。

メッセージ付き

その他

その他

その他

弘
電
社
の
社
員
み
ん
な
で

答
え
ま
し
た
!!

弘電社マメ知識! 弘電社ならではの、知っていると役に立つ情報を一部紹介

30分～1時間
45%

サッカー部／鉄道部／テニス部／
茶道部／オカルト研究会／料理研
究会／ダンス部／軽音部　など

所属部活

教授のすすめ、最初に内定通知がきたその他
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TSUNAGU Story 弘電社つなぐ

学生時代（　　　　　）と現在（ 　　　）のワタシ 現在（ 　　　）と未来（　　　　　　）のワタシ

Past Now
　　　）のワタシNow 　　　）とNow

つなぐ人
DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.0505

Past Now

つなぐ笑顔
DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.0707

PastNow

つなぐサポート
DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.0606

FutureNow

つなぐメンタル
DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.0808

FutureNow

つなぐスピード
DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.1010

Future Now

つなぐコミュニケーショ
ン

DENKI CREATOR.DENKI CREATOR.0909

現在 未来

京王線沿いの電気設備工事を担当しています。駅
にある照明の取り付けや点検、設備更新が主な業
務です。みなさんが普段利用する駅の裏側で交通
機関を支える大切な仕事だと実感しています。

南関東支店 工事統括部
S.O／2022年度新卒入社

現場での統率力や人をまとめる姿に憧れていま
す。特に一緒に働く仲間の体調や状況をフラン
クに聞いてくれるメンタルケア能力を尊敬して
います。私も先輩から吸収して、後輩に頼られ
る存在になりたいです。

目指す先輩：M.F／2017年度キャリア入社

現在学生時代

営業担当がお客様に提出する見積書の内訳を算
出しています。材料費や人件費などを含む重要な
書類を作成しているため、責任も大きいですが、
自分が関わった案件が受注につながるとやりが
いを感じます。

工事事業戦略本部 コスト企画部 
Y.K／2023年度新卒入社

水球部に所属し、1部リーグ昇格を目標に練習
に励む日々。ゴールキーパーとしてチームを支
えました。就職活動は苦戦しましたが、内面を
磨き、第一印象を大切にすることで乗り越える
ことができました。

現在学生時代

新卒採用や派遣に関わる業務を担当しており、会
社説明会や学校訪問等を行なっています。学生さ
んの将来を決める時間を預かる責任ある仕事で
す。多くの方に笑顔を通して会社の魅力を伝えて
いきたいです。

総務本部 採用・人材開発部
K.M／2024年度新卒入社

コロナ禍で大学に行けない期間が長かった分、
接客のアルバイトに尽力していました。さまざ
まな世代の方と関わることで、コミュニケー
ションの大切さを学ぶことができ、その後の就
職活動にも役立ったと思います。

現在 学生時代

名古屋支店の管理業務を担当しています。業務の
幅が広く、支店の窓口のような存在として、多方
面から職場をサポートしています。多くの学びと
知識を得られることを実感し、自分自身の成長に
もつながっています。

名古屋支店
Y.O／2023年度新卒入社

軽音部でベースを担当し、空き時間は部室で練
習をすることが日課でした。幹部として運営に
も携わり、大学生活では部活が一番大きな存在
に。就職活動では自然体で等身大の自分を見て
もらうことを意識していました。

現在 未来

お客様が所有する電気設備の新設や更新工事の
受注が業務です。工事内容の調査から設備完成ま
での工程に携わるので、無事にお客様に商品を納
められたときの達成感はやりがいにつながります。

電力・産業・プラント事業本部 営業部
S.M／2021年度新卒入社

営業は常にスピード力を求められます。同じ部
署の先輩は豊富な知識でお客様の疑問や相談に
対応していて、みんなから頼られる存在。私も
社内外から信頼される営業を目指したいと思っ
ています。

目指す先輩：J.N／2019度キャリア入社

現在未来

現在は丸の内ビルの営繕工事の現場が主な担当業
務。簡単な工程管理を行なっており、他業者との日
程調整や、実際に工事を行う職人さんに渡す安全
確認および品質管理の資料なども作成しています。

関東支店 工事統括部
A.N／2024年度新卒入社

先輩は作業が円滑に進むように的確な指示を出
すことや、日常的な会話がとても上手です。ど
ちらもコミュニケーションが大切なので、自分
も先輩のように対話力を伸ばして、仕事に生か
したいです。

目指す先輩：H.K／2014年度新卒入社

学生時代（　　　　　）Past 　　　　　）Future

Future

学生時代から現在の自分へ。現在から目指すべき未来の自分へ。

弘電社と自分をつなぐストーリーを聞いてみました。

10 11



弘電社には多くの事業があり、働いている人のジャンルもさまざま。普段の業務内容から

プライベート、考えていることなど、いろいろと調査してみました。

弘電社社員のジャンル別カタログ

笑
い
と
騒
が
し
さ
は
標
準
装
備
！

笑
い
と
騒
が
し
さ
は
標
準
装
備
！

自
身
を
一
言
で
表
す
と

作業中は「仕事モード！」、プラ
イベートは「子どもとゲーム！」
で、スイッチを分けています。

頭の中身

仕事

40％
家族

40％

趣味（ゲーム、
アニメなど）

10％

日記をつける 10％

作業は柔軟な対応力が求められるの
で、固い考えの人とは合わないです
ね。

頑固な人

天敵

いつも明るくて、現場に居るだけで
空気が和やかになります。作業中の
質問にも嫌な顔ひとつせず丁寧に答
えてくれる。仕事はもちろん、プラ
イベート含めて尊敬できる先輩です。

後輩
Mさん

弘電社社員の評価

常にショート
です

髪型

視力

右：0.3
左：0.3

足のサイズ

26cm

身長

172cm

現場代理人として、担当物件のコスト、工程を管理しつつ、現場では
作成した計画書や図面を基に安全・品質管理を行なっています。自分
よりも年上の方を相手に作業指示を出したり、現場のメンバー間の情
報共有が大切であるため、コミュケーションを重視しています。

W
O

RK

DENKI CREATOR.11

H.I／2012年度新卒入社

去年から花粉症になってしまい、春
が憂鬱になってしまいました。集中
力が落ちちゃう…。

花粉

天敵

仕事の大小問わず、いつも意欲的に
取り組んでいます。疑問点について
は調べたり、周りに質問をしたり、
問題を解消しています。教わったこ
とはこまめにメモをとる努力家です。

先輩
Sさん

弘電社社員の評価

会社の入金業務を担当しています。取引先から受け取るお金の管理を
し、会社の利益や業績状況を明確にしています。月初には工事に関す
る決算資料を作成。大きな金額を扱うため、達成感ある仕事です。大
学時代に学んだエクセルを使った資料作成は日々の業務の効率化に役
立っています。

W
O

RK

DENKI CREATOR.12

食べることが大好きなので、何
を食べるかを楽しみに過ごして
います。自炊もがんばっていま
す。

頭の中身

ごはん

50％
仕事

25％

休日

25％
 一一

生
懸
命
働
く

生
懸
命
働
く

素
直
さ

素
直
さ
11
00
00
%%
の
仕
事
人

の
仕
事
人

自
身
を
一
言
で
表
す
と

ロングが
多い

髪型

視力

右：0.4
左：0.4

足のサイズ

24.5cm

身長

160cm

M.N／2023年度新卒入社

DENKI CREATOR Catalog
弘電社人図鑑 弘電社で働く社員を

図鑑風に紹介。

経営企画本部 経営企画部南関東支店 工事統括部

先週分のレビューやタスクを
洗い出します。

現場で作業の状況確認や社
内で見積もりの作成など。

仕事仲間と居酒屋へ。夜勤メ
ンバーが来ることも。

図面を使ったプレゼン資料の
作成。内容をまとめます。

スイッチやコンセントの位置
など細かく図面を作成。

子どもを連れて公園へ。仕事
の疲れもふっ飛びます。

家族と休日を満喫。今回は行
きたかった遊園地へ。

火

月

木

水

金

土

日

1w
eek diary

M
Y BAG

バッグの中身

マリオカート
のキノピオ
バッグに紛れ
込みました。

M
Y BAG

M
Y BAG

検電器

チョコレート

週の初めに企業からの入金を
確認します。

資料を作成し、休憩時間は同
期とランチ！

毎月2回行われる経営実績の
会議に参加。

週に1回のテレワーク。入金
予定の確認を。

仕事終わりに先輩方と飲み会
に行きます。

SNSで情報収集。友人と都内
のカフェへ出かけます。

午前中は資格の勉強、午後は
家で映画鑑賞。

火

月

木

水

金

土

日

1w
eek diary

W
O

RD

センスとは知識
の集積である

好きな言葉

W
O

RD

やらない後悔より
やる後悔

好きな言葉

M
Y BAG

バッグの中身

乾燥しやすいの
で、保湿用に必
ず持ち歩いてい
ます。

お弁当お弁当

イヤホン

包装がかわいい。
甘党なのでよく
食べます。

感電しないよう
に電気が通って
ないかを確認！

通勤中の音楽は
欠かせません。
邦ロックをよく
聞きます。

リップ&ハン
ドクリーム

毎日お弁当を
作っています。
前日の残り物
もおかずに！
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DENKI CREATORたちの休日の過ごし 方とワークライフバランスについて紹介

specialist of WORK LIFE BALANCE.01

私はフレックスタイム制度を利用することで、仕事とプライ
ベートのメリハリが付けやすくなり、とても充実した日々を
過ごしています。休暇も現場によりますが、取りやすい環境だ
と思います。

ワークライフバランスについて

私は電気工事未経験で入社しました。初めはわからないこと
ばかりでしたが、周りの先輩方のサポートがあり、たくさんの
ことを学ばせていただきました。不安なこともあるかとは思
いますが、やりたいことにぜひ挑戦してください。

みなさんにアドバイス

休日は出かけることが多いです。お買い物をしたり、かわいい
カフェを探したりテーマパークや動物園など、さまざまな所
に出かけることが楽しいです。最近パン作りを始めたので自
宅に居るときも充実した休日を過ごしています。

休日の過ごし方

specialist of WORK LIFE BALANCE.02

仕事とプライベートの両立はとても難しいことだと思います。
うまく両立することは難しくても、少しでもお互いを充実さ
せるために動機を明確にすること。そして、何事にも楽しみを
見つけることが大切だと思っています。

ワークライフバランスについて

自分自身、アドバイスができる程の経験もなければ、そのよう
な人間でもありませんが…。仕事は大きな責任を伴いますが、
あくまでも手段と考えること。自身が心身ともに健康でいら
れるよう日々思考することも重要だと感じています。

みなさんにアドバイス

基本的にはインドア派なので、映画を観たり絵を描いたりし
て過ごしています。学生時代からフィルムカメラが好きなの
で、散歩をしながら写真を撮ったり、まとまった休みが取れた
ときにはカメラを片手に旅行に行ったりしています。

休日の過ごし方

南関東支店 工事統括部  
S.O／2022年度キャリア入社

DENKI CREATOR.15

関東支店 工事統括部  
T.S／2016年新卒入社

DENKI CREATOR.20

ON・OFFStyle 弘電社の社 員は休日もクリエイトする

現場の状況にもよりますが、仕事の
裁量を自分で調整できるので、休
みも取りやすいです。休日は旅行へ
行き、有意義に過ごしています！

DENKI CREAT
OR.

大阪支店 工事部
K.S／2017年度新卒入社

１週間がんばった後は仮眠をとっ
てそのままスキー場へ。うまく飛
べたときの爽快感がたまりませ
ん！

DENKI CREAT
OR.

九州支店 管理部
A.I／2020年度キャリア入社

食べ歩きとスポーツが好きです。
研修期間中はよく同期とフット
サルを楽しんでいました！

DENKI CREAT
OR.

東北支店 工事部
O.M／2024年度新卒入社

休日はドリッパーでコーヒーを
淹れています。お気に入りのお菓
子やパンと一緒に飲むのが好き
です♪

DENKI CREAT
OR.

総務本部 人事部
A.H／2023年度キャリア入社

休日は友人とソフトテニスをし
ています。打ったときの感触が気
持ちよく、リフレッシュできます！

DENKI CREAT
OR.

九州支店 工事部
R.H／2024年度新卒入社

月に2、3回ライブを観に行って
います。毎回キラキラした姿を見
られてとっても幸せです！

DENKI CREAT
OR.

機販事業本部 冷熱システム事
業部　
Y.K／2023年度キャリア入社

普段の業務はCADソフトの社員
教育を担当しています。週末は空
手の稽古に励んでいます！

DENKI CREAT
OR.

技術戦略・イノベーション本部 
技術戦略部
T.M／2018年度新卒入社

自宅が海に近いこともあり、ウォー
キングも兼ねてお散歩！地元の景
色を眺めて、ゆったり過ごしてい
ます。

DENKI CREAT
OR.

大阪支店 管理部
H.K／2019年度キャリア入社

空手 お散歩

旅行 スノーボード

ソフトテニス

フットサル

推し活

コーヒーの
ハンドドリップ

推 し の た め な ら … ！

気 分 を リ フ レ ッ シ ュ ！

得 意 技 は 上 段 回 し 蹴 り

近
場 に あ る 癒 し ス ポ ッ ト

休
日 は ふ ら っ と ぶ ら り 旅

へ

ス
ノ ボ の た め に が ん ば る ！ 同 期 と ず っ と 仲 良 し ！

本 格 的 に 味 を 楽 し む

楽 し み を 見 つ け る こ と が 大 事し
仕

事 も プ ラ イ ベ ー ト も

ポ イ ン ト は メ リ ハ リ
ス ト レ ス フ リ ー で 働 く

休日は
お買い物や
カフェ巡り

散歩をしながら
写真を

取ります
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EMPLOYEE REALVoice
100年の歴史がある弘電社。社員に聞いた100の魅力。

弘 電 社 の いいところ

福利厚生制度が充実している／みんな優しい／形に残る仕事／勤務地が銀座と自慢できる／周辺に飲食店が多

い／ユニークな福利厚生制度がある／人が穏やか／安定している／どこに行くにも便利／事務所でコーヒーが飲

める／遊園地のチケットが半額になる／男性も育児休暇を取得している／いろいろな現場に行けるので移動する

度に新鮮な気持ちになる／自由な社風／女性も働きやすい／良くも悪くもゆるい／新しいことに前向きに取り組

む／資格講習が充実／長期出張でも自宅に帰れる／若手社員も活気がある／大手財閥企業の資本が入っている

／人財を重視した経営に取り組んでいる／配属によっては出張で各地に行けて楽しめる／高卒でも出世できる／

同期の仲がいい／トイレが綺麗／歴史が長い／優良顧客に恵まれている／有給休暇が取りやすい／フレックス制

度がある／社名がカッコいい！／プライベートも充実できる／寮費が安い／若い世代の考えも受け入れてくれる／

労働組合の活動が活発／協力的で優しい社員が多い／同僚としょうもない話で盛り上がれる／ドリンクが飲み

放題(本社)／ 社内報がおもしろい／和気あいあい／かわいい人がいる／昼ご飯に困らない／自販機の品揃えが

好き／社内でお菓子が買える／飲み会のお店が豪華／採用担当者が優しい／困ったことを相談しやすい／仕事を

通していろんな人と出会える／大きすぎず小さすぎない会社規模／支店もみんな仲良し／本社エントランスの生

け花が綺麗／自社ビルがある／社内教育が充実している／手当が充実している／会社と労働組合の関係が良い／

Kマークが特徴的／高卒給料が高い／ヘルメットがかわいい／奨学金の返済支援がある／女性も意外と多い／常

に電気工事の需要がある／成長できる会社／社会貢献ができる会社／本社が駅から近い／全社交流BBQ大会が

ある／裁量が大きい／飲み屋街が近くにある／百貨店が多い／研修センターがある／受付がスタイリッシュ／育

児と両立できる／年齢・役職に関係なく社員間の距離が近い／野球部がある／お笑い芸人が来る／カッコイイ人

がいる／趣味の合う人が多い／おもしろい人が多い／数少ない100年企業／性能の高いPCやケータイを使える／

ほがらかな人が多い／初任給がいい／スーツ代の支援がある／旅行の費用補助がある／キャンプ用品の支援が

ある／健康診断メニューがしっかりしている／資格の報奨金がでる／クリスマス抽選会で旅行券や家電が当たる

／エレベーターが混まない／休日が充実する／華道部がある／清掃活動をしていて地域貢献している／長く働け

る／献血活動で社会貢献している／おやつのお菓子がよく出てくる／他社の人から「いい会社ですね」と言われる

／入社式の昼食が豪華／社内報の更新頻度が高い／研修が充実している／最新技術に触れる機会が多い／社員

を大切にしてくれる
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